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Ubersicht iiber die Modulkoordination ab EJ 2013
Stand: 06.03.2014
MGr: Modulgruppe
Nr. |M: Modul Modulkoordination
T™: Teilmodul
1 M Einfiihrungswoche Herr Prof. Dr. Frevel
1.1 |TM | Ausbildungsort Einstellungsbehdrde
1.2 |TM | Ausbildungsort Fachhochschule
2 MGr | Methoden
21 |M Juristische Methodik Frau Prof.‘in Dr. Eckert
22 |M Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens Herr Prof. Dr. Einmahl
3 MGr | Rahmen fiir Verwaltungshandeln
Frau Prof.‘in Dr. Moltgen
31 |M Staat und Gesellschaft | Herr Prof. Dr. Pabst
3.1.1 | TM | Staatsrecht |
3.1.2 | TM | Politikwissenschaft
32 |M Staat und Gesellschaft i Herr Prof. Dr. Pabst
3.2.1 | TM | Staatsrecht Il
3.2.2 |TM | Europarecht
a MGr Allgemeine Grundlagen des
Verwaltungshandelns
Allgemeine rechtswissenschaftliche
41 M Grundlagen des Verwaltungshandelns I: Frau Prof.‘in Dr. Pohl
Allgemeines Verwaltungsrecht
Allgemeine rechtswissenschaftliche
42 M Grundlagen des Verwaltungshandelns II: Frau RD’in Siegel
Zivilrecht
43 |m Allgemeine wirtschaftswissenschaftliche Herr RD Stockel-Veltmann
Grundlagen des Verwaltungshandelns
4.3.1 | TM | Volkswirtschaftslehre
432|T™ @ffentliche.Finanzwirts"chaft der
Rentenversicherungstrager
4.3.3|TM | Controlling und Steuerung
a4 |m Allgemeine sozialwissenschaftliche Frau Prof.‘in Dr. Busse
Grundlagen des Verwaltungshandelns Frau RD’in Werdes
4.4.1|TM | Soziologie
4.4.2 | TM | Psychologie
4.4.3 | TM | Grundlagen der empirischen Sozialforschung
4.4.4|TM | Ethik
5 M Personalrecht Herr Prof. Dr. Muthers
5.1 |TM |Beamtenrecht
5.2 |TM | Arbeitsrecht
Spezielle Grundlagen des
8 MGr Verwaltungshandelns
61 |m Grundlagen fﬁr die A.nrechnung von Herr ORR Weinacht
rentenrechtlichen Zeiten
6.1.1 | TM | Versicherungs- und Beitragsrecht
6.1.2 | TM | Rentenrecht
6.1.3 | TM | Soziale Sicherung
62 |Mm Materielle ?rundlagen fiir Anspriiche aus der Frau RD‘in Brettschneider
Rentenversicherung
6.2.1 | TM | Rentenrecht, Versicherungs- und Beitragsrecht
6.2.2 | TM | Rehabilitationsrecht
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MGr:  Modulgruppe
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6.2.3 | TM | Soziale Sicherung
63 |Mm Materiell-rechtliche Grundlagen fiir die Frau Prof.‘in Dr. Pohl
Rentenberechnung
6.3.1 | TM | Rentenrecht
6.3.2 | TM | Versicherungs- und Beitragsrecht
6.3.3 | TM | Soziale Sicherung
6.3.4 | TM | Allgemeines Verwaltungsrecht
64 |m Spezielle leistungsrechtliche Grundlagen des Frau RD'in Brettschneider
Rentenrechts
6.4.1 | TM | Rentenrecht
6.4.2 | TM | Versicherungs- und Beitragsrecht
6.4.3 | TM | Transfer rechtlicher Entwicklungen
7 MGr | Wahlpflichtmodule
71 |M Betriebspriifung Herr ORR Weinacht
7.1.1 | TM | Betriebsprifung
712 ™ Gespréchs-ﬂund Verhandlungsfiihrung bei der
Betriebspriifung
7.2 M Personalmanagement Herr Prof. Dr. Gourmelon
73 |M Personalrecht Herr Prof. Dr. Muthers
74 M Alterssicherung und Sozialpolitik Frau RD’in Brettschneider
7.4.1 | TM | Alterssicherung
7.4.2 | TM | Politikfeldanalyse Sozialpolitik
75 |M Steuerrecht Frau Prof.‘in Dr. Kohler
76 |M Informationsverarbeitung Herr RD Dr. Fischer
7.6.1 | TM | IT-Geschéaftsprozessmanagement
7.6.2 | TM | Anwendungssystementwicklung
7.6.3 | TM |IT-Projektmanagement
... . . . Herr Prof. Dr. Frevel/
7.7 |M Organisationspsychologie und -soziologie Frau RD’in Werdes
7.7.1 | TM | Organisationspsychologie
7.7.2 | TM | Organisationssoziologie
8 MGr | Besondere Lehrveranstaltungen
81 |M Seminar Herr Prof. Dr. Frevel
82 M Training sozialer Kompetenzen Frau Dipl. Pad. Gintzel
8.2.1 |TM | Prasentation und Kommunikation
8.2.2 |TM | Teamarbeit und Moderation
8.2.3 | TM | Konfliktmanagement
83 M Praxisbezogenes Projekt Frau RD’in Werdes
8.3.1 | TM | Angewandte Methodik im Projektstudium
8.3.2 | TM | Praxisbezogenes Projekt
. o Frau Dipl. Prof.’in Dr. Franzke/
84 |M Internationalitat Herr Prof. Dr. Einmahl
8.4.1 | TM | Interkulturelle Kompetenz
8.4.2 | TM | Verwaltungsenglisch
9 MGr | Praxismodule
91 |M Versicherungsverhaltnisse und Leistungen | (::\7\:\(/22;';2:)
911|Tm geschéi'ftsbereiche und Geschaftsprozesse im
Uberblick
912 |T™ Einfiihrung .in das EDV-%ystem der
Rentenversicherungstrager
9.1.3 | TM | Versicherungs- und Beitragsverhaltnisse - Teil |
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MGr:  Modulgruppe

Nr. |M: Modul Modulkoordination
TM™M: Teilmodul
9.1.4 | TM | Rentenleistungen - Teil |
. S . Herr Jansen

92 M Versicherungsverhaltnisse und Leistungen Il (DRV Rheinland)

9.2.1 | TM | Leistungen zur Rehabilitation

9.2.2 | TM | Versicherungs- und Beitragsverhaltnisse - Teil II

9.2.3 | TM | Rentenleistungen —Teil Il

93 |M Versicherungsverhdltnisse und Leistungen Il Herr Knobloch
(DRV Westfalen)

9.3.1 | TM | Versicherungs- und Beitragsverhaltnisse - Teil i1l

9.3.2 | TM | Rentenleistungen - Teil lll

94 (M Versicherungsverhaltnisse und Leistungen IV ARG
(DRV Westfalen)

9.4.1 | TM | Versicherungs- und Beitragsverhaltnisse - Teil IV

9.4.2 | TM | Rentenleistungen - Teil IV

. Herr Jansen

95 |M Vertiefungs- und Anwendungsphase (DRV Rheinland)

10 M Bachelorarbeit und Kolloquium Herr Prof. Dr. Frevel

10.1 |TM | Bachelorarbeit

10.2 |TM | Kolloquium




